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1. Uvod 

 

Temeljem članka 29. Izjave Društva, Uprava Društva pristupila je izradi Godišnjeg plana 

poslovanja za 2019. godinu u cilju planiranja poslovanja GKP Komunalac d.o.o. Koprivnica 

kojeg sačinjavaju slijedeći sektori: Ured predsjednice, Sektor ljudski potencijali, pravo i opći 

poslovi, Sektor marketing i upravljanje objektima, Sektor investicije, upravljanje cestama i 

održavanje javne rasvjete, Sektor informatika i podrška korisnicima, Sektor financije i 

računovodstvo, Sektor strateško planiranje, razvoj i EU projekti, Sektor gospodarenja otpadom i 

Sektor zelene površine, groblja i tržnica. Organizacijska shema koja je stupila na snagu od 01. 

lipnja 2018. godine prikazana je u sljedećem poglavlju. 

Poslovni plan Komunalca za 2019. godinu donosi se na temelju strateških činjenica 

uočenih u okruženju i zakonodavnih odredbi te će stoga iste  biti kratko pojašnjene u cilju boljeg 

obrazloženja postavljenih poslovnih ciljeva.  

 

Strategije 

U kontekstu Europskih strategija i direktiva Strategija Europa 2020 je temeljna strategija 

rasta EU-a za sljedeće desetljeće. U svijetu koji se stalno mijenja EU treba razvijati pametno, 

održivo i uključivo gospodarstvo. Navedena tri prioriteta utkana su i u Strategiju razvoja grada 

Koprivnice, koja je također jedan od temeljnih dokumenata na kojem se ovaj Plan temelji.  

Unija je, konkretno, postavila pet ambicioznih ciljeva u području zapošljavanja, inovacija, 

obrazovanja, socijalnog uključivanja i klime/energije koje je potrebno ostvariti do 2020. godine. 

Svaka je država članica postavila vlastite nacionalne ciljeve u svakom od navedenih područja. 

Strategiju određuju konkretne aktivnosti na razini EU-a i pojedinih država članica. Nadalje, 

strateški dokumenti u okviru kojih Komunalac planira svoje poslovanje, rast i razvoj su: 

- Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje do kraja 2020. godine 

donesena je na 4. sjednici Hrvatskog sabora 14. srpnja 2017. na prijedlog Vlade Republike 

Hrvatske koja ju je usvojila je na 43. sjednici održanoj 21. lipnja 2017. godine, 

- Županijska razvojna strategija Koprivničko-križevačke županije za razdoblje 2014.-2020. 

godine, koja je usvojena dana 16.12.2016. godine, te 

- Strategija razvoja Grada Koprivnice za razdoblje 2015. do 2020. godine.  

U kontekstu Strategije razvoja Grada Koprivnice u razdoblju 2015. do 2020. godine 

Gradsko komunalno društvo uključeno je u realizaciju ciljeva iz prioriteta Pametnog, Održivog i 

Uključivog rasta, o čemu će biti više govora kod analitičkog prikaza plana svakog pojedinog 

sektora. 

  

https://razvoj.gov.hr/UserDocsImages/O%20ministarstvu/Regionalni%20razvoj/razvojne%20strategije/Strategija%20regionalnog%20razvoja%20Republike%20Hrvatske%20za%20razdoblje%20do%20kraja%202020._HS.pdf
http://www.pora.com.hr/regionalni-razvoj/zrs-kkz-2014-2020
http://www.pora.com.hr/regionalni-razvoj/zrs-kkz-2014-2020
https://koprivnica.hr/o-koprivnici/misija-vizija-i-ciljevi/
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Zakonska osnova 

Tijekom mjeseca kolovoza 2018. godine usvojen je Zakon o komunalnom gospodarstvu 

(„Narodne novine“ broj 68/18.) kojim se uređuju načela komunalnog gospodarstva, obavljanje i 

financiranje komunalnih djelatnosti, građenje i održavanje komunalne infrastrukture, plaćanje 

komunalnog doprinosa i komunalne naknade, održavanje komunalnog reda i druga pitanja važna 

za komunalno gospodarstvo. 

Komunalne djelatnosti s aspekta organizacijskih i ljudskih te tehničkih i materijalnih 

resursa čine najveći dio u Društvu, i to po broju zaposlenih, po opremi i tehničkim resursima te 

po djelokrugu rada. Obzirom na okolnosti i okvir u kojem se komunalne djelatnosti odvijaju, 

važno je napomenuti što i na koji način utječe pozitivno odnosno negativno na planiranje i 

realizaciju poslovanja.  

Temeljni zakonski akti su Zakon o zaštiti okoliša („Narodne novine“ broj 80/13., 153/13. 

i 78/15.) i Zakon o održivom gospodarenju otpadom („Narodne novine“ broj 94/13.).  

Uredbom o gospodarenju komunalnim otpadom („Narodne novine“ broj 50/17.) 

propisuje se između ostalog i način gospodarenja komunalnim otpadom u vezi s javnom uslugom 

prikupljanja miješanog komunalnog otpada i biorazgradivog komunalnog otpada te odvojenog 

prikupljanja otpadnog papira, metala, stakla, plastike, tekstila, problematičnog otpada i krupnog 

(glomaznog) otpada, prostorni razmještaj reciklažnih dvorišta, način izračuna granične količine 

miješanog komunalnog otpada za određena razdoblja, način i uvjeti određivanja i obračuna 

naknade za gradnju građevina za gospodarenje komunalnim otpadom i način obračuna poticajne 

naknade za smanjenje količine miješanog komunalnog otpada. 

Dana 05.01.2017. godine je Vlada Republike Hrvatske usvojila Plan gospodarenja 

otpadom Republike Hrvatske za razdoblje 2017.-2022. godine. Navedenim dokumentom 

otvaraju se mogućnosti za daljnji razvoj sustava za odvojeno prikupljanje otpada na području na 

kojem Komunalac pruža navedene usluge s ciljem zaštite okoliša, sortiranja otpada, ali i 

investiranja u razvoj sustava za odvojeno prikupljanje otpada i infrastrukturu poput sortirnice 

otpada i reciklažnog dvorišta (ambalažni materijali, papir i građevinski otpad) te kompostišta. 

Kako bi učinak svake od navedenih investicija bio što veći nužno je usmjeriti programe edukacije 

i informiranja na sve dobne skupine građana s ciljem podizanja svijesti o važnosti odvojenog 

prikupljanja otpada. Za projekt podizanja svijesti i navika odvajanja otpada za građane su 

planirane izobrazno-informativne aktivnosti za što je Grad Koprivnica u suradnji s Komunalcem 

dobio sredstva kroz prijavu projekta na natječaj Fonda za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost 

kroz program Konkurentnost i Kohezija. 

Ostale djelatnosti koje obavljaju sektori u Komunalcu spadaju u uslužne djelatnosti, a iste 

osim za Komunalac pružaju usluge poslovne suradnje Koprivničkim vodama, Koprivnica 

http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_06_80_1659.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_12_153_3221.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_07_78_1498.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_07_94_2123.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_07_94_2123.html
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opskrbi i Koprivnica plinu te prema naputcima i uputama zaprimljenim od Grada Koprivnicu 

sudjeluju u poslovima vezanim za potrebe Grada Koprivnice i građana. 

 

Akti Gradskog vijeća Grada Koprivnice i Gradonačelnika Grada Koprivnice 

Tijekom 2018. godine vezano uz komunalno gospodarstvo usvojeni su sljedeći akti: 

• Odluka o zajedničkoj provedbi mjera gospodarenja otpadom („Glasnik grada 

Koprivnice“ br. 9/18)  

• Odluka o spajanju (sjedinjenju) poslovnih udjela u trgovačkom društvu Gradsko 

komunalno poduzeće KOMUNALAC društvo s ograničenom odgovornošću („Glasnik grada 

Koprivnice“ br. 7/18)  

• Odluka o podjeli poslovnog udjela u trgovačkom društvu Gradsko komunalno poduzeće 

KOMUNALAC društvo s ograničenom odgovornošću („Glasnik grada Koprivnice“ br. 7/18.)  

• Oduka o prodaji poslovnih udjela u trgovačkom društvu Gradsko komunalno poduzeće 

KOMUNALAC društvo s ograničenom odgovornošću („Glasnik grada Koprivnice“ br. 7/18.)  

• Odluka o osnivanju trgovačkog društva “KOMUNALAC” d.o.o. gradsko komunalno 

poduzeće Koprivnica („Glasnik grada Koprivnice“ br. 9/18.). 

 

Tijekom 2018. godine vezano uz zaštitu okoliša usvojeni su sljedeći akti: 

• Odluka o donošenju Plana gospodarenja otpadom Grada Koprivnice za razdoblje od 

2018. do 2023. godine („Glasnik grada Koprivnice“ br. 2/18.)  

• Odluka o načinu pružanja javnih usluga prikupljanja miješanog komunalnog otpada i 

biorazgradivog komunalnog otpada na području Grada Koprivnice („Glasnik grada Koprivnice“ 

br. 1/18.)  

• Odluka o dodjeli obavljanja javne usluge prikupljanja miješanog komunalnog otpada i 

biorazgradivog komunalnog otpada na području Grada Koprivnice („Glasnik grada Koprivnice“ 

br. 1/18.) 

• Odluka o mjerama za sprečavanje nepropisnog odbacivanja otpada i mjerama za 

uklanjanje odbačenog otpada („Glasnik grada Koprivnice“ br. 1/18.)  

Temeljem Odluke o komunalnim djelatnostima na području Grada Koprivnice (“Glasnik 

Grada Koprivnice“ br. 3/12., 2/14., 2/15., 5/15., 2/16. (pročišćeni tekst), 1/17.) regulirane su 

komunalne djelatnosti koje obavlja Komunalac. Na području Grada Koprivnice obavljaju se 

sljedeće komunalne djelatnosti: 

1. održavanje čistoće, 

2. odlaganje komunalnog otpada, 

3. održavanje javnih površina, 

https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2018/10/broj-9-web.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2018/09/Glasnik-7-18.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2018/09/Glasnik-7-18.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2018/09/Glasnik-7-18.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2018/10/broj-9-web.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2018/02/broj-2-2018.pdf
https://www.dropbox.com/s/9de8joa1ise67mq/broj%201%202018%20za%20web.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/9de8joa1ise67mq/broj%201%202018%20za%20web.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/9de8joa1ise67mq/broj%201%202018%20za%20web.pdf?dl=0
https://www.koprivnica.hr/user_content/documents/broj_3.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2014/03/glasnik1.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2015/01/broj-2_2015.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2015/01/broj-5-za-web.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2016/02/broj-2-WEB.pdf
https://koprivnica.hr/wp-content/uploads/2017/03/glasnik-br-1-2017.pdf
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4. održavanje nerazvrstanih cesta, 

5. tržnice na malo, 

6. održavanje groblja, 

7. javna rasvjeta 

8. prijevoz putnika u javnom prometu. 

 

Na temelju članka 28. stavka 1. podstavka 1. i 2., članka 31. stavka 2. Zakona o održivom 

gospodarenju otpadom („Narodne novine“, broj 94/13. i 73/17.) Gradsko vijeće Grada 

Koprivnice, na 6. sjednici dana 30. siječnja 2018., donijelo je  Odluku o dodjeli obavljanja javne 

usluge prikupljanja miješanog komunalnog otpada i biorazgradivog komunalnog otpada na 

području Grada Koprivnice. Spomenutom Odlukom obavljanje javne usluge prikupljanja 

miješanog komunalnog otpada i biorazgradivog komunalnog otpada kao i obavljanje povezane 

usluge odvojenog prikupljanja otpadnog papira, metala, stakla, plastike, tekstila i krupnog 

(glomaznog) komunalnog otpada na području Grada Koprivnice dodijeljeno je Komunalcu. 

 

Pod održavanjem čistoće razumijeva se čišćenje javnih površina te skupljanje i odvoz 

komunalnog otpada na uređena odlagališta utvrđena prema posebnim propisima.  

Pod odlaganjem komunalnog otpada razumijeva se obrađivanje i trajno odlaganje 

komunalnog otpada na odlagališta komunalnog otpada te saniranje i zatvaranje odlagališta, na 

temelju posebnih propisa.  

Pod održavanjem javnih površina razumijeva se održavanje javnih zelenih površina, 

pješačkih staza, pješačkih zona, otvorenih odvodnih kanala, trgova, parkova, dječjih igrališta i 

javnih prometnih površina te dijelova javnih cesta koje prolaze kroz naselje, kad se ti dijelovi ne 

održavaju kao javne ceste prema posebnom zakonu. 

Pod održavanjem nerazvrstanih cesta razumijeva se planiranje održavanja, redovito i 

izvanredno održavanje nerazvrstanih cesta, cestovnih građevina, nogostupa, biciklističkih staza 

i svih prometnih i drugih površina na pripadajućem zemljištu, stručni nadzor i kontrola ugrađenih 

materijala i izvedenih radova, ophodnja, održavanje kanala oborinske odvodnje s prometnica koji 

su izgrađeni na cestovnom zemljištu. 

Pod tržnice na malo razumijeva se upravljanje i održavanje prostora i zgrada izgrađenih na 

zemljištu u vlasništvu jedinice lokalne samouprave u kojima se u skladu s tržnim redom pružaju 

usluge obavljanja prometa živežnim namirnicama i drugim proizvodima. 

Pod održavanjem groblja razumijeva se održavanje prostora i zgrada za obavljanje 

ispraćaja i sahrane pokojnika te ukop i kremiranje pokojnika. 
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Pod pojmom «javna rasvjeta» razumijeva se upravljanje, održavanje objekata i  uređaja 

javne rasvjete, uključivo podmirivanje troškova električne energije, za rasvjetljavanje javnih 

površina, javnih cesta koje prolaze kroz naselje i nerazvrstanih cesta. 

 

Plan sadrži opisne i tabelarne prikaze. Izrađen je na temelju procjene kvantitativnih 

pokazatelja te procjene financijskih rezultata poslovanja za 2018. godinu. Baza za procjenu 

kvantitativnih rezultata poslovanja za 2018. godinu su rezultati ostvareni u razdoblju od siječnja 

do listopada 2018. godine, dok je kod financijskih rezultata poslovanja baza za procjenu analiza 

poslovanja za razdoblje od siječnja do rujna 2018. godine, s obzirom da je proces planiranja za 

2019. godinu započeo tijekom mjeseca listopada, kada još nisu bili poznati financijski rezultati 

za taj mjesec. 

 

Cilj poslovanja Komunalca je kvalitetno, pravovremeno i kontinuirano pružanje usluga 

građanima i poslovnim subjektima. Ovim planom poslovanja uzeti su u obzir svi realni parametri 

za ostvarenje upravo tog cilja.  
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2. Plan kadrova za 2019. godinu 

 

Na dan 31.12.2018. godine u Komunalcu je bilo 211 zaposlenih radnika.  

 

Tablica 1. Plan kadrova za 2019. godinu 

Redni 

broj 

Stručna 

sprema 

Stanje na dan 

31.12.2018. 

Plan za 

2019. 
Udio Indeks 4/3 

1 2 3 4 5 6 

1. VSS 44 44 20,56 100,00 

2. VŠS 15 15 7,01 100,00 

3. SSS 100 100 47,73 100,00 

4. KV 12 13 6,07 108,33 

5. NKV 40 42 19,63 105,00 

 Ukupno 211 214 100,00 101,42 
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3. Financijski plan poslovanja Komunalca za 2019. godinu 

 

Na osnovi uvodno pojašnjenih promjena nastalih u okruženju kao i promjena zakonske 

regulative izrađen je plan poslovanja Komunalca za 2019. godinu koji uključuje sve u tom 

trenutku poznate faktore koji će bitno mijenjati poslovanje. Ukupno planirani prihod Komunalca 

za 2019. godinu iznosi 50.134.213 kn, dok je ukupni rashod planiran u iznos u od 50.075.248 kn. 

 

Tablica 2. Financijski plan poslovanja Komunalca za 2019. godinu 

 Plan za 2018. Plan za 2019. 

1 2 3 

UKUPNI PRIHOD 47.718.570,00 50.134.213,41 

UKUPNI RASHOD 47.175.790,00 50.075.247,75 

Dobit 542.780,00 58.965,66 

 

 

Grafikon 1. Udjeli sektora u planiranim ukupnim prihodima i planiranim ukupnim rashodima 

Komunalca za 2019. godinu 

- Prihodi 
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- Rashodi 
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4. Plan poslovanja Komunalca po sektorima 

 

Od 01. lipnja 2018. godine primjenjuje se nova organizacijska struktura Komunalca 

utvrđena Pravilnikom o organizaciji GKP Komunalac d.o.o. Koprivnica. 

Osnovna organizacija Komunalca sastoji se od Ureda predsjednice i osam sektora. U 

odnosu na organizacijsku strukturu koja se primjenjivala do 01. lipnja 2018. godine broj sektora 

se povećao (dotadašnji Sektor komunalnih usluga razdijeljen je na dva sektora). Također, unutar 

pojedinih sektora promijenio se broj radnih jedinica. 

 

4.1. Sektor marketing i upravljanje objektima 

 

Sektor marketing i upravljanje objektima ustrojen je od nekoliko zasebnih cjelina: Bazeni 

Cerine, Dom mladih, Sportski i ostali objekti (Pevec), koji su dani na upravljanje Komunalcu te 

radne jedinice Marketing.  

Komunalac upravlja kompleksom Gradskih bazena Cerine kojeg, osim samih bazena, čine 

i sportski centar te kafić.  

Napomena: Prema novoj organizacijskoj shemi Komunalca, kafić (radna jedinica 

Ugostiteljstvo) spada u Sektor ljudski potencijali, pravo i opći poslovi gdje su i planirani prihodi 

i rashodi ugostiteljske djelatnosti za 2019. godinu.  

Poslovni prostor u Domu mladih daje se na korištenje korisnicima radi realizacije 

aktivnosti i programa koji obuhvaćaju školske i izvanškolske aktivnosti te slobodno vrijeme 

djece, mladih i odraslih.  

Ostale objekte kojima upravlja Komunalac čine Prodajni centar Pevec i sportski objekti. 

Sportskim objektima služe se sportski klubovi za održavanje treninga i utakmica, a unajmiti ih 

mogu i društva, udruge i građani za različite aktivnosti. 

Za sektor koji upravlja gore navedenim objektima (Sektor marketing i upravljanje 

objektima) za 2019. godinu planiran je ukupni prihod u iznosu od 12.100.657 kn, a planirani 

ukupni rashod iznosi 12.837.400 kn. 

 

a) Bazeni „Cerine“ 

Bazeni Cerine u svom sustavu imaju: 

- rekreacijski bazen s raznim vodenim efektima u kojem se održavaju škole plivanja 

aquaaerobic, rekreacija za starije i korektivna hidrogimnastika,  

- hidromasažni bazen i 

- dječji bazen. 
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Ulaznice za ulaz na bazen ili željeni paket usluga kupuju se na recepciji – blagajni bazena. 

Kamping kompleti usluga uključuju opskrbu vodom i strujom, pražnjenje otpadnih voda i 

mogućnost korištenja bazena za posjetitelje Kamp odmorišta Cerine koje je uređeno i otvoreno 

2013. godine.  

Također, moguće je iznajmiti igralište i lopte za odbojku te nogomet na pijesku.  

Cijene su objavljene na službenim web stranicama Društva http://bazeni-

koprivnica.com/cjenik/.  

 

Tablica 3. Planirana prodaja usluga na bazenima u 2019. godini 

Redni 

broj 
Naziv artikla 

Jedinica 

mjere 

Plan za 

2018. 

Plan za 

2019. 

1 2 3 4 5 

1. Ulaznice razne - ukupno kom 81.000 70.000 

2. Aranžmani kom 4.200 2.500 

3. Kamp odmorište kom 280 500 

 

 

Sportski odjel na Bazenima Cerine korisnicima nudi rekreaciju i relaksaciju. Ponuda 

uključuje programe vježbanja pod vodstvom trenera koji se prilagođavaju željama i potrebama 

korisnika, usluge saune i solarija te masaže. 

 

Tablica 4. Planirana prodaja usluga Sportskog odjela za 2019. godinu 

Redni 

broj 
Naziv artikla 

Jedinica 

mjere 

Plan za 

2018. 

Plan za 

2019. 

1 2 3 4 5 

1. Sauna kom 2.900 3.500 

2. Solarij 1 min min 11.000 11.000 

3. Masaža kom 750 750 

4. 
Sportski centar – programi vježbanja 

(teretana, aerobic, TRX) 
kom 9.000 9.000 

5. Medicinski program kom 30 30 

6. Najam dvorane sati  100 185 

 

  

http://bazeni-koprivnica.com/cjenik/
http://bazeni-koprivnica.com/cjenik/
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b) Dom mladih  

Dom mladih pruža usluge iznajmljivanja prostora, organizira raznovrsne programe i 

aktivnosti namijenjene kvalitetnom ispunjavanju slobodnog vremena građana, pruža pomoć pri 

realizaciji programa koje proizvode, ostvaruju i organiziraju korisnici te informira građane putem 

medija o programima i aktivnostima u Domu mladih. 

Objekt Dom mladih na adresi Hrvatske državnosti 10 u Koprivnici sastoji se od niza 

prostorija koje se daju na korištenje raznim korisnicima (udruge djece i mladih, plesne, dramske 

i glazbene organizacije, likovno kreativne organizacije, škole jezika, bendovi i ostali). Prostor se 

daje u najam i vanjskim korisnicima za potrebe jednokratnih programa. 

 

Tablica 5. Plan kvantitativnih pokazatelja – Dom mladih  

Redni 

broj 
 Plan za 2018. Plan za 2019. 

1 2 3 4 

1. Broj održanih programa 105 120 

2. Korištenje prostora u satima 8.000 8.000 

 

 

c) Sportski objekti  

Grad Koprivnica osnovao je 2008. godine poduzeće za upravljanje i održavanje sportskih 

objekata „Koprivnica sport“ kojem je povjerio upravljanje sportskim objektima i pripadajućim 

zemljištem u vlasništvu Grada Koprivnice, i to za: 

• sportske objekte na Gradskom stadionu u Koprivnici, M.P.Miškine 10, 

• sportska dvorana i prostorije šahovskog kluba u Koprivnici, Ante Starčevića 15, 

• nogometno igralište NK Zagorec u Koprivnici, Peteranska cesta bb, 

• nogometno igralište NK Starigrad u naselju Starigrad, 

• nogometno igralište NK Miklinovec, u Ulici Miklinovec bb, 

• nogometno igralište NK Močile, Varaždinska cesta, Koprivnica, 

• nogometno igralište NK Reka, Mažuranićev trg bb, Reka, 

• nogometno igralište NK Omladinac Sloga, u Herešinu, Ulica hrvatske državnosti. 

 

Temeljem Odluke o pripajanju Koprivnica sporta Komunalcu, koju je donijelo Gradsko 

vijeće Grada Koprivnice, Komunalac je postao pravni slijednik društva Koprivnica sport. 

Osim navedenih objekta Komunalac u zakupu ima i sportski dio Kuglane u Koprivnici, 

Taraščice 2 i sportsku dvoranu u Gimnaziji „Fran Galović“ Koprivnica. 
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Sportske objekte koriste sportske udruge i građani za redovne sportske aktivnosti, ali i 

ostale pravne osobe i građani za druge aktivnosti (organizacija koncerata, priredbi i slično).  

 

 

4.2. Sektor investicija, upravljanja cestama i održavanje javne rasvjete 

 

Sektor investicija, upravljanje cestama i održavanje javne rasvjete zadužen je za: 

- tehničke uvjete, kontrolu i priključenja (provođenje postupka priključenja građevina na 

javnu infrastrukturu), 

- projektiranje, investicije i geodetske poslove što obuhvaća poslove pripreme investicija 

kroz ishođenje svih potrebnih dozvola i troškovnika za nabavu radova, izradu projektne 

dokumentacije, stručni nadzor nad izvođenjem radova, vođenje investicija, vođenje katastra 

vodova kroz GIS rješenje i geodetskih snimanja te 

- upravljanje nerazvrstanim cestama na području grada Koprivnice i održavanje javne 

rasvjete. 

Uz redovne poslove koji se ugovaraju za potrebe Grada Koprivnice Sektor investicija, 

upravljanje cestama i održavanje javne rasvjete svoje usluge pruža i na tržištu, a svoje usluge 

nude prije svega javljanjem na natječaje, pozivne ili javne, ovisno što je u određenom trenutku 

javno dostupno.  

 

 

4.3. Sektor informatika i podrška korisnicima 

 

U sklopu reorganizacije koja se primjenjuje od 01. lipnja 2018. godine Sektor informatika 

i podrška korisnicima sastoji se od radnih jedinica: 

- Informatika 

- Obračun usluga i naplata 

- Javni parking i prijevoz (komunalna djelatnost). 
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4.3.1. Javni parking i prijevoz 

 

Odlukom Gradskog vijeća Grada Koprivnice promijenio se sustav naplate parkiranja na 

području grada Koprivnice te je isti definiran kao komunalna djelatnost.  

Na parkiralištima u vlasništvu Komunalca ukupno je 128 parkirališnih mjesta, što ne 

uključuje šest posebno iscrtanih parkirališnih mjesta za osobe s invaliditetom. 

Broj parkirnih mjesta na javnim površinama na kojima se naplaćuje parkiranje u Koprivnici 

vidljiv je iz tablice koja slijedi: 

 

Tablica 6. Parkirna mjesta na javnim površinama grada Koprivnice 

Redni 

broj 
Zona 

Broj parkirnih 

mjesta 

Broj mjesta za 

invalide 

Cijena po satu 

(bez PDV-a) 

1 2 3 4 5 

1. I zona 454 19 3,20 

2. II zona 254 11 2,40 

3. III zona 264 18 1,60 

 Ukupno 972 48  

 

Osim parkirnih mjesta na površinama pod upravom Grada Koprivnice i parkirnih mjesta u 

vlasništvu Komunalca prikazanih u prethodnim tablicama, na području grada postoje i četiri 

parkirališta na kojima naplatu parkiranja obavlja drugi koncesionar (Koprivnica parking d.o.o.). 

To su: privatno parkiralište u Ulici F.Galovića, J.Vargovića i na Trgu bana J.Jelačića te bolničko 

parkiralište sa 164 parkirna mjesta smješteno u III. zoni.  

 

Javni prijevoz na području grad Koprivnice počeo se obavljati u rujnu 2018. godine, a isti 

se sastoji od prijevoza putnika električnim autobusima BUSKO. Osim prijevoza putnika 

električnim autobusima, postoji i sustav javnih gradskih bicikala BICKO.  
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4.4. Sektor gospodarenja otpadom 

 

Sektor gospodarenja otpadom osim radnih jedinica koje se bave sakupljanjem i 

zbrinjavanjem otpada, a koje su do 01. lipnja 2018. godine bile sastavni dio radne jedinice Čistoća 

i gospodarenje otpadom unutar Sektora komunalnih usluga, po novoj organizacijskoj strukturi u 

svom sastavu ima i radionu. 

 

Vlada Republike Hrvatske je sukladno Zakonu o održivom gospodarenju otpadom 

(„Narodne novine“ broj 94/13. i 73/17.) donijela Uredbu o gospodarenju komunalnim otpadom 

(„Narodne novine“ broj 50/17.). Komunalac, kao davatelj javne usluge odvoza miješanog i 

biorazgradivog komunalnog otpada, bio je obvezan uskladiti način pružanja usluga sukladno 

Zakonu, Uredbi i Odluci o načinu pružanja javnih usluga prikupljanja miješanog i biorazgradivog 

komunalnog otpada koji je stupio na snagu 01. studenog 2018. godine. Obzirom da se do 

navedenog datuma prikupljanje miješanog komunalnog otpada za kućanstva obračunavalo prema 

broju članova, bila je potrebna promjena u načinu obračuna. Od 01.11.2018. godine cijena usluge 

prikupljanja otpada obračunava se prema volumenu ugovorene posude i broju pražnjenja posude 

s miješanim komunalnim otpadom. Svaka posuda za miješani komunalni otpad opremit će se 

RFID tagom (čipom) koji će evidentirati pražnjenje prilikom podizanja posude na automatu 

vozila. 

Za poslovne subjekte obračun se obavlja prema zaduženom volumenu spremnika 

miješanog komunalnog otpada (korisnici s posudama od 80 do 1100 litara), dok se za poslovne 

subjekte koji koriste posude od 5.000 do 10.000 litara i press spremnike od 5.000 do 10.000 litara 

obračun obavlja prema količini predanog miješanog komunalnog otpada. 

U 2019. godini Komunalac će skupljanje, odvoz i zbrinjavanje otpada za kućanstva i 

poslovne subjekte obavljati na području grada Koprivnice i općina Drnje, Đelekovec, 

Koprivnički Bregi, Koprivnički Ivanec, Legrad, Molve, Novigrad Podravski i Sokolovac.  

 

Tablica 7. Planirana količina otpada na odlagalištu otpada Piškornica 

Jedinica 

mjere 
Plan za 2018. 

Godišnji limit po 

Uredbi-2019 
Plan za 2019. 

t 6.615,00 4.994,17 7.350,00 

 

U cilju zaštite okoliša i održivog gospodarenja komunalnim otpadom na području grada 

Koprivnice izgrađena je neophodna infrastruktura za odvojeno skupljanje ambalažnog, 

biorazgradivog i građevnog otpada.  
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Tablica 8. Planirana količina otpada prikupljenog na zelenim otocima 

Redni 

broj 
Vrsta 

Jedinica 

mjere 

Plan za 

2018. 

Plan za 

2019. 

1 2 3 4 5 

1. Plastika - PET t 40,00 37,00 

2. Papir t 75,00 97,00 

3. Staklo t 115,00 113,00 

4. AL/FE t 18,00 20,00 

5. Tekstil t 7,00 21,00 

  Ukupno t 255,00 288,50 

 

Neprekidna ulaganja u infrastrukturu za odvojeno sakupljanje otpada te savjesnost građana 

doprinijeli su rastu odvojeno sakupljenog otpada.  

Ukupno sakupljeni otpad od plastike i papira putem žutih i plavih vreća bilježi neprekidni 

trend rasta od 2014. godine kada je iznosio 97,93 tone do 343,27 tona u 2017. godini. Za 2019. 

godinu planirano je povećanje količina prikupljenog otpada putem žutih i plavih vreća. 

 

Tablica 9. Planirane količine otpada koji se prikuplja putem žutih i plavih vreća 

 
Jedinica 

mjere 

Plan za 

2018. 

Plan za 

2019. 

1 2 3 4 

Ukupno PLASTIKA t 282,00 320,70 

Ukupno PAPIR t 68,00 204,95 

 

 

Građevni otpad, u koji spada otpad s gradilišta, otpad od rekonstrukcije prometnica i zemlja 

obrađuje se u korisnu sirovinu na reciklažnom dvorištu za građevni otpad.  

Na kompostištu u Herešinu obavlja se zbrinjavanje prikupljenog zelenog otpada (granje 

ukrasnog bilja, lišće, trava).  

 

Tablica 10. Planirana količina biorazgradivog i građevnog otpada  

Redni 

broj 
Vrsta otpada 

Jedinica 

mjere 

Plan za 

2018. 

Plan za 

2019. 

1 2 3 4 5 

1. Zeleni otpad  t 3.000,00 6.000,00 

2. Građevni otpad t 550,00 1.000,00 
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4.5. Sektor zelene površine, groblja i tržnica 

 

Zelene površine, groblja te tržnica i sajmište do 31.05.2018. godine poslovale su kao radne 

jedinice unutar Sektora komunalnih usluga. Novom organizacijskom strukturom, koja je u 

primjeni od 01. lipnja 2018. godine, spomenute radne jedinice organizirane su u zasebni sektor 

– Sektor zelene površine, groblja i tržnica. 

 

a) Zelene površine 

Ova radna jedinica obavlja poslove vezane uz održavanje javnih zelenih površina i usluge 

održavanja zelenih površina za poslovne subjekte i okućnica za kućanstva. 

Radnici u Radnoj jedinici Zelene površine uređuju i održavaju oko 443.000 m2 javnih 

zelenih površina, održavaju čistoću ulica, trgova i parkova te vode brigu o 40 dječjih igrališta na 

području grada i prigradskih naselja.  

U vrijeme zimskih mjeseci RJ Groblje i zelene površine obavlja poslove zimske službe. 

Planirana ugovorena vrijednost svih spomenutih radova prema Troškovniku održavanja 

javnih površina na području grada Koprivnice za 2019. godinu iznosi 4.187.500 kn (izuzeto 

čišćenje zelenih otoka i poslovi kićenja grada prilikom božićno-novogodišnjih blagdana, jer su 

isti planirani unutar nadležnih sektora). Unutar spomenutog plana prihoda po Troškovniku nalazi 

se i pružanje usluge održavanja zelenih površina oko društvenih domova u prigradskim naseljima 

grada Koprivnice. 

 

 

b) Groblja 

Upravljanje grobljima na području Grada i prigradskih naselja grada Koprivnice 

dodijeljeno je Komunalcu, temeljem Odluke o grobljima („Glasnik Grada Koprivnice“ broj 9/98, 

2/02, 9/02, 2/10 i 5/15).  

Pod upravu radne jedinice Pogrebne usluge i održavanje groblja spadaju sljedeća groblja: 

▪ Gradsko groblje „Pri Svetom Duhu“ u Koprivnici, 

▪ prigradska groblja u Reki, Bakovčicama, Jagnjedovcu i Herešinu, 

▪ Pravoslavno groblje u Koprivnici i  

▪ Židovsko groblje u Koprivnici.  

Poslovi redovnog održavanja gradskog groblja u Koprivnici obuhvaćaju: 

a) održavanje travnjaka – košnju,  

b) održavanje grmlja, 
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c) održavanje (orezivanje) živica, 

d) održavanje gredica pod sezonskim cvijećem, 

e) zimsku službu,  

f) ostale radove – odvoz i zbrinjavanje otpada, čišćenje stare mrtvačnice, uređenje rubnih 

dijelova staza, 

g) dodatne radove – podsadnja osušenog bilja, revitalizacija grobljanskog zelenila na starom 

dijelu groblja, hortikulturno uređenje nove parcele te održavanje zelenih površine oko nove 

mrtvačnice. 

Održavanje prigradskih groblja u Bakovčicama, Herešinu, Jagnjedovcu i Reki 

podrazumijeva košnju, proljetno i jesensko čišćenje travnjaka, ručno čišćenje staza, odvoz 

kontejnera na odlagalište otpada te čišćenje mrtvačnice.  

 

Tablica 11. Troškovi redovnog održavanja groblja u kunama 

Redni 

broj 
Groblje 

Plan za 

2018. 

Plan za 

2019. 

1 2 3 4 

1. "Pri Svetom Duhu" Koprivnica 935.085 1.069.020 

2. Bakovčice 37.915 29.540 

3. Herešin 24.540 32.195 

4. Jagnjedovec 34.400 43.415 

5. Reka 86.430 94.455 

6. Pravoslavno groblje, Koprivnica 23.750 218.220 
 Ukupno 1.142.120 1.486.845 

 

 

Od ožujka 2017. godine Gradsko groblje „Pri Svetom Duhu“ u Koprivnici postalo je 

punopravni član ASCE. ASCE (Association of Significant Cemeteries of Europe) je 

međunarodna udruga značajnih povijesnih groblja. Punopravno članstvo u udruzi pridonosi 

zaštiti i očuvanju gradskog groblja koje je zbog svojeg hortikulturnog uređenja i nadgrobnih 

ploča te spomenika od 2016. godine pod preventivnom zaštitom Ministarstva kulture. Glavni cilj 

ASCE-a je promicanje europskih groblja kao važnog dijela kulturnog naslijeđa. ASCE članovima 

daje pomoć u zaštiti, obnovi i osiguranju održavanja groblja, ali i primjeni tehnoloških inovacija 

na grobljima te njihovoj turističkoj promociji.  

 

  



Godišnji plan poslovanja za 2019. godinu 

 

 20 

c) Tržnica 

Na Gradskoj tržnici i sajmištu obavlja se prodaja poljoprivrednih i ostalih proizvoda.  

Proizvođačima su za prodaju proizvoda na raspolaganju 194 jedinice za najam (po potrebi 

broj jedinica – stolova za najam može se povećati do 221) i 65 drvenih štandova zatvorenog tipa.  

U suradnji s Udrugom hrvatskih tržnica provodi se certificiranje proizvođača 

poljoprivrednih proizvoda. Projekt se provodi pod nazivom „Proizvodi hrvatskog seljaka“, a 

njime se kupcima jamči originalni proizvod proizveden na vlastitom obiteljskom 

poljoprivrednom gospodarstvu. Osnovni cilj certificiranja je opskrba tržnice svježim voćem i 

povrćem uzgojenim u vrtovima podravskih seljaka („S njive na stol“). Prilikom prodaje ovi 

proizvodi i prodavači su posebno označeni (zastavica, žuta majica i zelena pregača) u odnosu na 

ostale prodavače. 

Na prostoru sajmišta u Koprivnici ponedjeljkom se već tradicionalno održava sajam na 

kojem se odvija prodaja poljoprivrednih proizvoda i alata, proizvoda tradicionalnih obrta, 

rabljene robe.  
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5. Plan investicija u 2019. godini 

 

Tablica 12. Rekapitulacija investicija 

Redni 

broj 
Sektor UKUPNO 

1. Sektor ljudski potencijali, pravo i opći poslovi 94.400,00 

2. Sektor marketing i upravljanje objektima 1.912.887,06 

3. Sektor informatika i podrška korisnicima 622.250,00 

4. BicKo 100.000,00 

5. Sektor gospodarenja otpadom 18.418.529,80 

6. Sektor zelene površine, groblja i tržnica 1.259.334,91 

 UKUPNO  22.407.401,77 
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